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	Ziele festlegen, umsetzen und kontrollieren
Planungshilfe

Diese Planungshilfe hilft Ihnen bei der Festlegung, Umsetzung und Kontrolle von Zielen.
Bereich:      
Wer ist verantwortlich?           
Datum:      

	Was?
	Wie und von wem?
	Wer kontrolliert/ aktualisiert wann?

	Zielfindung
Unsere Ziele im Unternehmen werden festgelegt. Zum Beispiel in folgenden Bereichen:

· Strategie

· Produkte

· Kundenzufriedenheit

· Qualität

· Hygiene

· Sicherheit und Gesundheit
· ……
	
	

	Beteiligung
Bei der Festlegung der Ziele werden mit beteiligt:
· Meister/Technischer Leiter
· Beschäftigte

· Berater

· …..
	
	

	Bekanntmachung
Die Ziele werden folgendermaßen bekannt gemacht:
· Mitarbeitergespräche 

· Betriebsversammlungen
· Rundschreiben
· Aushänge
· Arbeitsanweisungen
· .......
	
	

	Kontrolle
Es ist festgelegt, wie die Umsetzung der Ziele kontrolliert wird.

· Führungsgespräche

· Mitarbeitergespräche

· Betriebsversammlungen

· Betriebliche Leistungsbewertung/ Kennzahlen

· Befragungen

· ……
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